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SIU e Programma GOL

Il SIU & un sistema informativo utilizzato in Italia per la gestione e il coordinamento delle politiche attive del
lavoro, compreso il monitoraggio e la valutazione degli interventi e dei programmi volti a favorire
I'occupazione e l'inserimento lavorativo dei cittadini.

Tale sistema fornisce una piattaforma centralizzata per la raccolta, I'elaborazione e I'analisi dei dati relativi
alle politiche attive del lavoro. Questo sistema consente alle istituzioni e agli enti preposti, come I'ANPAL
(Agenzia Nazionale Politiche Attive Lavoro), di avere una visione completa e aggiornata delle attivita e dei
risultati ottenuti dalle politiche attive del lavoro in tutto il territorio nazionale.

Le verifiche tecniche di coerenza sui dati eseguite nell’ambito del Sistema informativo Unitario sono indicate
negli “Accordi di Servizio”, che rappresentano la documentazione formale attraverso la quale ANPAL e le
regioni condividono gli standard di interoperabilita per la gestione dei flussi e dei dati registrati nella Scheda
anagrafica e professionale (SAP) e di tutte le informazioni che transitano per il nodo di coordinamento
centrale.

Gli standard sono trasmessi, ad ogni aggiornamento, a tutti i referenti del tavolo SIU e sono pubblicati e
disponibili sul portale di ANPAL (https://www.anpal.gov.it).

Tra gli allegati la seguente documentazione tecnica:

e Modelli e Regole, che descrive le regole di gestione della SAP e i controlli applicati presenti al link
ANPALDocs (https://www.anpal.gov.it/docs/accordidiserviziosap/documentazionetecnica.html)

| controlli di coerenza sono indicati nei documenti presenti in tale cartella, in particolare:
e Rev.011 - SAP - Allegato H — Controlli
e Rev.016_SAP_Allegato_C_ClassificazioniSAP-YG

A questi si aggiungono gli accordi di servizio specifici per la gestione della fase di Assessment
AccordiDiServizio-NuovaProfQualitativaGOL rev (ultima versione), dove sono descritte le regole per la
compilazione e la trasmissione delle informazioni di dettaglio relative alla profilazione qualitativa.

A tal riguardo si inoltrano i seguenti allegati presenti sempre nella relativa cartella :

e Rev.003 - NuovaProfilazioneQualitativaGOL - Modelli e Regole.docx
e Rev 004 - NuovaProfilazioneQualitativaGOL - Allegato H - Controlli.docx
e Rev 005 - NuovaProfilazioneQualitativaGOL - Classificazioni
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